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ORGANIZACION DEL TALLER

e Obijetivos del T.A.O.

Que los alumnos participen de la dinamica de una comunidad estableciendo categorias de
analisis y propuestas de accion orientadas al fortalecimiento de los procesos de
comunicacion de la comunidad-institucidn-organizacion.

e Obijetivos particulares

Esclarecer el rol del comunicador comunitario a partir de los aportes que se generen en
los momentos de practicas y de discusion.

Contribuir al proceso de institucion del imaginario social acerca del rol del comunicador
comunitario.

Construir, desde el dispositivo de la Catedra, ciertos conceptos o categorias que
conciernen a la comunicacion comunitaria: la participacion, la comunidad, lo
institucional, el desarrollo, las organizaciones, las redes sociales y comunitarias, lo
popular, la ciudadania, los medios de comunicacién comunitarios.

Brindar un espacio de integracién, sintesis y maduracién de los saberes adquiridos a lo
largo de la Carrera.




e Modalidad de la cursada

El taller adopta, al menos durante el primer cuatrimestre, modalidad de seminario. Se
cursara a través de encuentros virtuales sincronicos semanales a través de la plataforma
Zoom.

A su vez Ixs estudiantes tendran acceso a la pagina Web de la catedra donde podran
acceder a todo el material propuesto para la cursada: el programa y cronograma de clases,
la modalidad de la cursada, bibliografia, materiales, etc.

e Asistencia

Se requiere una asistencia minima a clases del 75%, por cuatrimestre, para ser
considerado alumno/a regular. Asimismo no podran tener mas de dos inasistencias
consecutivas. De no cumplirse esta condicion el alumno/a quedara automaticamente libre.

Las clases comenzaran y finalizaran puntualmente, siendo obligatorio asistir a las tres
horas de cursada.

Se tomara lista todos los dias de clase, 15 minutos luego del horario de inicio. Luego de
ese horario se computara media falta. Para aquellos que trabajen se tomara como
tolerancia limite 30 minutos (con certificado de trabajo).

e Evaluaciones

La aprobacion de la materia estara sujeta al cumplimiento de las siguientes instancias:
- Asistencia no menor a 75% a clase.

- Realizacién de una préctica en equipos o Trabajo de Campo que se ird desarrollando
a lo largo de toda la cursada.

- Entrega de un informe final del Trabajo de Campo, al finalizar el segundo
cuatrimestre. Dicho informe debera alcanzar un 6 como nota minima de aprobacion y
es condicion para el coloquio grupal.

- Dos parciales domiciliarios individuales, uno en el primer cuatrimestre y otro en el
segundo.

- Coloquio grupal en las fechas pautadas en el programa de la materia. Es obligatorio
que asista el equipo completo. En esta instancia la Catedra realizara una devolucion
del informe grupal y del desarrollo individual de la cursada

La nota de aprobacién de cada parcial es 6. La calificacion final individual surge del
promedio entre la obtenida en ambos cuatrimestres.

Calificacion final: Seréa el resultado del promedio de las notas de los parciales de cada
cuatrimestres, a nivel individual y la calificacion grupal del Trabajo de Campo o préctica.



TRABAJO DE CAMPO

Durante el primer el primer cuatrimestre los estudiantes deberan definir su eleccion de la
institucion/organizacion en la que realizarén su Trabajo de Campo.
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El trabajo de campo se basara en dos ejes: Uno practico y otro teérico.

Aquellos alumnos que no hayan cursado el Taller cuatrimestral de Comunicacion
Comunitaria no podrén estar en los mismos grupos; deberan juntarse con aquellos
alumnos que si cursaron el antedicho Taller.

La Cétedra establece dos modos de asignacion de organizaciones para el trabajo
de campo: una es vinculada al listado que ofrecera nuestro espacio y otra
relacionada con aquellas propuestas que puedan brindar los propios estudiantes.
Estas ultimas deben ajustarse a los criterios que se estipulan en este programa 'y
seran contactadas por nuestro equipo docente para confirmar el acuerdo de
practica anual. Vale sefalar, que luego de este proceso la Catedra podra objetar
alguna de ellas con las justificaciones del caso.

Los estudiantes tendran un instructivo que les servird como guia de abordaje para
el Trabajo. Esta guia indicara una serie de items que deberan ser tenidos en
cuenta.

Durante el transcurso del primer mes del segundo cuatrimestre, haran una
presentacion escrita (pre-informe) contemplando los puntos del instructivo
solicitados hasta el momento, donde esbozaran los posibles ejes de analisis.

El Trabajo Final se elaborara por escrito teniendo como marco los items
explicitados en el instructivo. Se entregard una copia original, mas una copia
digital.

El proceso de realizacién del TC sera supervisado por los docentes
periédicamente. La intencion es que dicha supervision sea una permanente
discusion, evaluacion y puesta en comun de cada uno de los trabajos en curso.
Estos “monitoreos” se haran como minimo una vez al mes.

Algunas caracteristicas de la institucion a elegir

Las instituciones deben:

o

Gestionar procesos con la comunidad, promoviendo actividades concretas,
sistematicas y verificables de accion comunitaria.

Ser organizaciones sin fines de lucro o areas de gestion de estatal

Contar con una existencia no menor a 2 afios, a fin de comprobar una minima
solidez institucional.

Poseer un lugar fisico estable. Un territorio identificable de trabajo.
Estar constituida por un colectivo

Evitar instituciones del tipo “familiares”, asi como aquellas denominadas “mega
instituciones”.

Funcionar con una frecuencia estable (al menos 2 o 3 reuniones semanales).




Algunas caracteristicas de la intervencion a realizar:

o El beneficiario directo de la intervencion debe ser la comunidad a través de un
proyecto de comunicacion.

o Se debe generar y fomentar la participacion de la institucion y/o comunidad.

o El equipo de alumnos debera explicitar y consensuar el proyecto de intervencion
con la institucion.

o Agquellos proyectos abocados a la comunicacion interna tienen que estar
vinculados al mejoramiento del trabajo comunitario de la institucion.

o Distinguir los proyectos de comunicacién externa difusionistas o de publicidad de
aquellos con finalidades de integracion (relacionales). Sélo estos altimos seran
considerados por la Catedra como aptos para la intervencion.

o El Plan de accion propuesto debe ejecutarse y evaluarse dentro del ciclo lectivo.

o Lainstitucion debe evaluar el proyecto al finalizar el mismo (por escrito, video,
audio, expresiones artisticas, etc.)

o Semanalmente el equipo completo debe reunirse con la institucion.

CONTENIDOS

Unidad 1: Conformacién del campo de la Comunicacion y Cultura
Comunitaria

Concepcion de Comunicacion que sustenta la préactica de la Comunicacion y Cultura
Comunitaria: conformacion del campo, corrientes tedrico- practicas que aportaron
elementos a su desarrollo histérico. Concepto de comunicacion popular, alternativa y
comunitaria. Los debates al interior del campo de la comunicacion comunitaria: el
antagonismo entre medios masivos de comunicacion y medios artesanales.

El surgimiento de las radios populares, comunitarias y alternativas en Argentina.

El concepto de comunidad.

Bibliografia obligatoria:

-MAGAROLA, Oscar. “Una aproximacion al campo de la comunicacion y cultura
comunitaria”. Material de catedra. 2014.

Aportes tedricos al campo de la Comunicacion y Cultura Comunitaria. Debates al interior
del campo.

-KEJVAL, Larisa. Los afios ochenta: democratizar las comunicaciones, democratizar las
sociedades; Capitulo 3 en Libertad de Antena; UNDAYV Ediciones, Bs.As.2018.




UNIDAD 2: Escenarios de intervencion comunitaria

Intervenir en lo social. La intervencidn en espacio microsociales y comunitarios.
Escenarios posibles de intervencion de un comunicador comunitario. Las organizaciones
de la sociedad civil como escenarios de intervencion. Los modelos de intervencién social:
neobeneficencia y perspectiva comunitarista. Experiencias de intervencion desde la
comunicacion y cultura comunitaria.

Bibliografia obligatoria:

-DE PIERO, Sergio. Organizaciones de la sociedad civil. Introduccion, Cap.1y 3, Ed.
Paidos, Tramas Sociales, 2005.

Las Organizaciones de la Sociedad Civil (OSCs) como escenarios actuales de
intervencion.

-CARBALLEDA, Alfredo. “La intervencion en lo social”, Cap. 4 y 5 Ed. Paidos, Bs. As.
2002. y “Los cuerpos fragmentados”, Cap. 3, Ed. Paidos- Tramas Sociales, 2008.
Concepto de intervencion social. Cartografia social, escenario de intervencion y territorio.
Entrega de parcial domiciliario

-Fundacion Defensores del Chaco, Sociedad de Fomento de Video alternativo, Asociacion
Civil “El culebron Timbal”, Escuela Julio Cortazar: “Desde los barrios, hacia una Red
Cultural y Solidaria en el Gran Bs.As.”, borrador para un documento de trabajo y
capacitacion. Bs. As. 2002.

UNIDAD 3: Metodologia de la intervencién comunitaria

Investigar interviniendo, intervenir investigando: el modelo de la IAP.

Concepto de sistematizacion en la intervencion. Diferencia entre sistematizacion y
evaluacion. Herramientas para la sistematizacion. Modelo de cronica

Intervenir en el campo de la comunicacién. La comunicacién como dimension clave en
las organizaciones sociales. Diagnosticar y formular un proyecto de comunicacion y
cultura comunitaria.

Bibliografia obligatoria:

-MONTERO, Maritza; La investigacion Accion Participativa. Origenes, definicion y
fundamentacion epistemoldgica y tedria, en Hacer para transformar. EI método en la
psicologia comunitaria; Editorial Paidos, Bs.As. 2011

-INSTRUCTIVO DE TRABAJO DE CAMPO: Material de catedra sobre ejes del
Diagnostico, Planificacion y Sistematizacion del trabajo de campo

-Texto complementario: Equipo Claves, Gestion participativa de las asociaciones; Cap. 1;
La comunicacién; Editorial Popular, Madrid.



-EQUIPO DOCENTE DEL TAO DE COMUNICACION COMUNITARIA. “La
comunicacion: un factor clave para el desarrollo de las organizaciones comunitarias”.
Material de catedra, 20009.

-CARDOSO, Nelson: “Formulacion de proyectos para la intervencion en OSC” Material
de cétedra, 2011.

A partir del texto de Planificacion realizaremos un ejercicio dénde cada equipo
elaborara los objetivos generales, especificos y actividades de sus proyectos de
intervencion.

-KISNERMAN, Natalio; “La sistematizacion” en KISNERMAN, Natalio y MUSTIELES
MUNOZ, David, Sistematizacion de la practica con grupos, Lumen-Humanitas, Bs. As.,
1997.



